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ANUNT

promovare a personaiuiui contractual debutant

privind organizarea examenului de promovare in grad a personalului contractual
debutant

Avand in vedere prevederile art. 41 din Regulamentul - cadru privind
stabilirea principiilor generale de OCupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personaluiui contractual din sectorul bugetar piatit
din fonduri publice, aprobat prin. HG. 286/2011, modificata si completata prin
HG.1027/2014, Primaria Comunei Dofteana, ANUNTA organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in grad / treapta a personalului contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Dofteana, in data de 5 SEPTEMBRIE 2017 ,
ora 10,00 Ia sediul Primariei.

Examenul consta in sustinerea unej probe scrise.
Conditii de participare la examen °

- pentru a participa la concursul de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat supericare , candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul |,
corespunzator” in raportul de evaluare a perioadei de stagiu pentru personalul
contractual debutant.

Bibliografia pentru examen: ,

» Llegea nr.477/2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

* Regulamentul de ordine interioara al Primariei Comunei Dofteana;

* legea 448/2006 privind protectia s promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

e QUG nr. 111/2010 privind concediul s indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor;

* legea 272/2004 actualizata , privind protectia si promovarea drepturitor copilului;

Dosarul de concurs :

Pentru inscrierea la examenul de promovare candidatii vor prezenta un dosar de
€Xamen care va contine urmatoarele documente:
a) Formular de inscriere la examen




b) Adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane, in vederea atestarii

vechimii in gradul profesional din care se promoveaza , precum si adeverinta din
care sa rezulte ca angajatul nu se afla sub o sanctiune disciplinara neradiata in
conditiile legii;

Copia raportului de evaluarea a perioadei de stagiu pentru personalul contractual
debutant.
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